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meD, 2 Dob ıBülteııbİd
ancık yıyıniıyılilöiı Bu

büitenin her ay negedhneşt
nii§terel, ırzuınııdır. Pa}at
yıpüğmız tncdcmcıic bunun
seıö}ınızı tü .bıyü ııaddn,
yiiHi oüıcııım güriüü. §en
ıliiıınız, t|cdlc1 @dğ 8r
ce }ıvugiuğu l*dbğ.§ra
lı olduğpıı bonafuaı br.
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hınt bulğı*ça, bu neşi,
yıta der,ım cditccek ye |lerl

do dıb rderü topluı hıle
gürilcccLtlr. Ayncı üye ır
rığglıımııın ;ıızılınıa ü,

, .BÜLTEN, ıie yer verllcccL
tb"
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nuİİne gciiıınGlı olmutıü]
Bu gidğin öıteımesi gerelıiyordu İzmir Gazeteciler Ctsmi-

yetiyle beraber harekete ge|ie neaeo _1,jPjl"i 
Bölge Müdülüğii,

'r"-l.İ*rO"t. Gördülı lİ İlİlg, Müdiirlüğü en az bizim kadar

,n"*,rl-".*ra Upuo,Co, uurşılıktı miizakereden sonra, ka,

Bu bir gsrçelıtlr. Bu gerçek etrafında birleşip, büti!ı güciimü-

zü geçici bir dcvre için, gelir temini yoluna saıfetmemiz l6zımdır.

Grev hakkımızı kullanabilmemiz buııa bığlıCır. Toptu Sözleşme,

de İşverenle oturduğumuz bir masada, daha kuwetli clabilmemiz

buna bağlıdır. Nihayet, ar}:adaşlarırr,ıııı sosyal duıumlarını kuv,

vetlendiımek de, yine buna bağlıdır,

Yönetim Kuİulu, «iiğer faaliyetlerin yanında bütün gücünü

bu noktada toplamıştır, Ama birçok üye arkadaşlarımız soracak-

lardır:
n- Vermiştir de, ne yapmıştır?ı
Bunusormaktahaklıırıvar.Giriştiğimizbirçokteşbbüsü

Sizlere dıryurmak imkinını bulamadık, Esasen faaliyet devremiz

de çok kısa olmuştur, Ayrıca, girişilen teşebbıisler hemen seme,

risini ıeren ufak 
-organizasyonlar 

değildir, Başlıkta da belirtildi-

ği gibi, bir çırpıda bizi maddi güce kavuşturacak teşebbüsler üze,

rinO"yir. Bu büyiik teşebbüsler ise, uzun vAdelıdir, Verimini he,

ıneıbeklememeklazımdır.Şimdiuzun,yorucuveplinlıbirça.
lışmayı gerektiren 3 teşebbüsümi,izden ikisini açıklıyalım:

1_İıkbahardaKüıtüIkpark'dabirfestivaltertipleD€cektir.
Bu konuda, ewelce Fuar idaresiyle temasa geçıtmiş ve prensibin_

de anlaşmaya varılmı5tır; Ayrıca Basın yayınia da temaslar@E

müsbet olmuştur. Bu festivalı iyi diizenlediğimiz takdirde, 4888_

ri gclirin (50) bin lira olacağını tahmin etmeLleyiz,

-ş- - 2 - Kış mevsimınde, Stadyumda bir deve güreşi yapılacak,

tır. Bu bususta!ıi çalışmalarımız da ilertemiştir, Semereli olabile_

ceğini tahmin "ttiİlml 
bu teşebbiis_de, bize tcşebbüs kadar gelir

temin edebilecek İıahiyettedir, Bu tonuda, Anıerikan Haberler

' Merkezi de bize yardım va detmiştir,

,3 - Teşebbüsiimijzü biraz ıHayalı olarak vasrflandıranlar

olacaktır. Fakat, bunu sağlıyabildiğimiz takdırdc, cemiyetin sağ_

İ"Crg, s.lirO"o düa büyüğünü elde etmemiz miimkündür, Bunu,

şr-O'llt gizli tutmayı faydalı bulmaktayız, Arzu edilirse, Geıel

Klrrrl,r-,,za gereken izahat verilecektir,

Sayın üye arkadaşlarımızın, bizs bu hususlarda yardımcı ola

caklarını ve çalışmalarımızı biraz sabula izliyeccklerini ilmit et-

mekteyiz.

rarrmızr verdik:
.Sahaya giriş kaıtları Sendikanın muvafakatı otmadaı veril-

.ly...l.tl.. Senalİ.uva üye bulunmayanlar da, sahaya - Basın , na

mı altında ıerbes§e *pmiyeceklerdir" _ıDevamı 2, nci Sahlfede,

2, "Bülten,,i FIlnİarh$n
ms§raf yıpılmımışhr. Neşi
yoüEızıD .lizgi vc tertip lşlni
.TİCARET, gızeİesl, ba§kı

lliıl ae .EGE TELGİ,AF,
gııalcd iizeriıe almışür. Hu
aıbnuzda, bizc yııdıncı o,

İn b li,l gızcterılu yönetlci

tuiıe te5etüiirü borç btliriz

§aatçıgil, bizi üiılemeden
kaıaıııı veımemeliydi.,

Geçen ay içinde, bütün arkadaşlarımızı iieen bir olay cereyan

etmıştır.rıeıeuuolaysırasında,basınaolanyakınlığıvesempa.
tisi ile tanınan vali Enver saatçıgil,in tutumu, üzı:ntümüzün bir

, , _ kat daha artmasına sebep olmuştur,

',] 
- 

'"rro 
Saatçıgil'i ziyİret etmek firsatınr bulamadık, Fakat ilt,

fırsatta' ziyaret imkinını bulup, üzüntiioiizü, gerekçesiyle berı_

ber izah edeceğiz.
Biz NE İsTiYoRDUK?
Biz ne istilıorduk? Hepimiz bitiyorıız ki, İz,ııir basın camiı,

*r"a" .1İo, -İtu;ri.!lg,, kadrolaı:, ar::k .üz,:r:ne 
parnak basıl,

İu* g.r.k"o ciddi ıneseleler ara§ına girmiştt,

Kongrem izl yapıyor ı,}z
Seıdikaoızın olaganüstü Genel Kurul toplantısı 15 ekim gü-

,tl ,İ",- ıOlO; İ; Gazeıecihr Çemiyeıindp yapılacaktır, Bu

ıoplarıra" Yöneılo Kırnılu tarafından hazıriaıan yeni oGrev

İJlrln ve Siogyal Yard1m, Fqnu §ııPşü, taşarrsı. miizıkere edilc

"eıtır. 
ıv.rcı rwııg y,"oı"o bİf d€ğ§ülik gözdçı gçirilecel

tir. Koogrcnin güotpi şöyledir:
1 _ eçlş ve: ,divan ıeçimi :

2 - İdarg hsiçti adına tonpgrıa
3 - Gıeu, İş#Ut ve Sosyıl Yardım Foru Statüsllnün mü,

zakercsi,
4 - TüzüLıg yapüın dt ğtıiiıliğn müzakercsl

5 - Dil€rlğ
NOT: Bu feytaHdo tongrı de bazı tcmenni meseleler gözden

gcçfuilcc.iiir. lu. tçtq4ıq bütüı .üye arladaşlaıınzlı ko_4gro,

-- "-: yoınııu rt nuıu'

ıınlr BaıOıBc
ndikası taraiınü

antnlşlır

lle

İaylnl



Bunuı düa pct §ok sebepleri de var. Hepsindc
Iaklı olduğxımuz bir başka örnek de mcvcut: Basın
,erilişiıde ıakip cdücı yol

ı
ıEı!fudı lıci §ıhfcdc,

Biz bu karaıı nBa8tn. adı altında, ıtıdyumü yııkıı bulcuğuou
öğendiğimiz yiiz tuartıcı olayları önlcmet, içiı vermiştik.

Biz bu kaıarç basın ilAn Kurumunça te§prt clunan kaılroyu
doldurmat içiı, filıırca yerdc memur olduğu haldc, gazctelerin
ıpo,r kadrosuoda 2ü)-300 liraya çalıştırdıp, t2ü) liralık bodroya
imza edenlere mani olmak için vermiştik

Asgari ücretler hakkında tehiri-
icra taiebi red olundu

İşverenler, h6len yürürlüktc bulunan «iı5glliiığçlgt» [g-
rin iptali için Devlet Şürasına başvuımuşlardır. rBu meyaD-
da, Demokrat İzmir Cazetesi sahibi Acinaı Dıivenci de, dAvanıa
neticesine tadar İcranın tehirini talep etmiştir,

Çalışma Müdürlüğünden aldığımız bir yazıya görc, Adnan
Dür,enci'nin bu isteği, Devlet Şirası 8. Daire tarafından alınan
2?,8'1962 tarihli kararla reddedilmiştir. Sendikarııza bu koıu ile
alAıkalı olarak gelen yazıda şöyle deniimektedir:

oGazeteciler §endikası Baş}ınlığına

izıvıin
Gazetccierin asgari iicretleririn teşi,|,!ıe mütedair laıir

Asgari Ücret Tesbit Kcırnisyof,uııca iltibaz cdiiip Çahşna Bı.
lıaslığınca taçdik cdilen kırarjn iptali ilin L]::nokrı İzmir Gı.
zete ve Matbaa sahibi Adnan l)üvczc! tırgfııdan ıgılan döva.
rrn ııeticesine kadar icrann tebiri ialebiniı, Dcvlet Şİıası 8.
Daire tarafından İtöibaz edilmiş 21.S.i962 taıi!ıli kırarla redde.
dildiği Çalışına Bakaıtığınrn 10.9.1}52 tnıi!ı ı.e Çalışma Genel
Müdürlüğü 1058/13-1-(5)/11702 snyılı y4zısı ilc bildirilrıiştiı.

Biigi edinilnesini rica ederim.
l\izııncttin Çclirer

Bölgc Çalışma Müdürü,

Lehimize neticelenen bu karardan sonra, asgari ücretlerin

haklıvız.
. _jFil
kartlarının

Bugün, 2 senelik meslek hayatını dolduran ve her haliyle
"Sarr basın f,6111ı almağa hak kazanan gazctecilerc dahi, bağtı
bulundukları mesleki teşekküllerce muvafakat yazısı verilmeden
lıı kartı alma hakkı tanıomamaktadır.''

Gücenmesinlef amı, şimOi §ffi Saatçıgil.e sormak isteriz:
Bir işvereıin bu yoldaki §/*ayıtterden şonıa, heıaen ckara-

rıİ iptaliı hakkıodaki emrinizi vermeden, 6ilgli dinteşeyğiniz ıe
kaybederdiniz?

Açık konuşılım, biz Sizi ıdinlcmeden Larar veren Vali»
olarak tanrmamıgtık ve csasen böyle taıumal. Ca İstemiyoruz.

İımir dışşndrlıl grıOieler
içiıı irrciı( oıünrçrft ıısreı

Bilindiğ gibi, diğer şehirlerdd'münteşir gazetelerin İzmüıHJdi için açılan divanın da aleyhirnize olabileceğini zanne[rne-
kadrolarında çalışan arkadaşlarımıza, bulundukları yerin asgarİ 

ıffiiteyiz.
tcret Komisyonu tarafıadan tespit edilen ücretlerin iidenip öden-
ııiyeceği hususunda, ilverenlerle ihtilafa di§müştük. §endikamız,
nAsgari ücretler, o şehrin geçim şartlarına göre tespit edilir., ge
rek§esiyle, arkadaşlıııııua, bağtı oldukları şehriı değil, bulunduk
tarı şehrin asgari ücıeüeriıin iidenmesioi iırarla talep etmiştir.

Çalışma Bakaıı Büeıt EceviÇ İzmir'i ziyıretiade bu şika-
YCtİmizİ ditaiç ılnı, ve gbrcten incelemeyi ıür'attç tamamlıya_
cağııı va'detmiştİr. Nİtekim'bir müddct §onra,,Bataİütan İ"mir
ftiilge Çalışnı Müdiirlüğiine tchimizde bir yazı golnfutir. Bölgc

Çalışma Müdiirlüğü, Bakanlıktan 
"larg. 

t"ll-.t" uyara\ diğer
şehirlerdo inıişar eden gazetelerin İzmir Bürolırııda çatışan ar-
Ladaşlarımızıo listesiıi §endikamızdın iıteu|tır. §çıdikamrz der-
hal bu llneyi ıanzim cderct MüdiirlüP göndçrEiştir.
ticrellerio farklaııyle birlittc iideaocoğiai Luw.çtlo tahmin etmct-
teyıtr.

rEr:r§ BAşı4DL
Birkaç gün ewe! öğ-::diğimiz.. götı, İıqobul Bölgo Çalış_

ma Müdiirhiğüne rneı§up niifettişter, İzmir kıdrolırındıki çla-
manları-a asgari ücrctlerı odcmiyoı çazcicicrı fcftişc başıımışlar-
dır. Bur..ı neıicesi oio,ı: !a, üaz: gazste!ıı, İzntı BürctarııCaı l

İzmir Asgari ücret Kooisloaq taııfıDdıı içıiit cdilçı lbrçtloriq
bildiritmesini istemişlerdir.

T. 0. §. F. üOnilım türÜlıı|ıdı 0Eİ iİı|İll

Türkiye Gazeteciler Sendikalaıi Fedoraşygqu }u,ıtıtip 1*u-
iu üyesi iien, geçn kongrede seadilıa Başkaılığın'a sşileıı il-Lım
Yenisey'in, bu görevinden isüfa cünesi iizerine T.G.S.F. tınetin
i.urulu, son iopla::ıında, yıd:iterd:n Rauf ı.tjtı,.: .Aksingu:'u
Fğıımış bulunmaktıdır. Böylec.e Ycliıcy!öo üoıılıı yönetio tu
rulu. üyetiğne, Akıungur gairilnişlh.

tgderfr$yrıl Hanürt$l

Şghrimiığig H§ilıltrak
Tiirkiye Gazeteciler Sendikaları Federasyonu;un yıllık Go-

ıel Kurul toptantısı, 2l ekim günü sıat i0'da İzırıir Ticaret Oda-
sı salonunda yapılacaktır. izmir'de ilk defa olarak yapılmıttı
olan Federasycn :cşlaı::s: }in 3eretli hazırlıklar sendikamız tı-
rafından tamamlanmrştır.

İstanbul, Ankara, Eskişehir ve Bursa sendiialarıiın delegc-
lcri 20 ekim ak§amı lzmlr'e gelmiş oiacaklar<iır.

niıEĞiıCZ:

Fede;aı.,.. ]it:i-.:;z;ı: ş:ı-,J:ys ::::|:: ;,ışı:-,,, ,:ı, ?::i,:-i: 'cı;!u-

nan arkad;:şı:r::,ilız gayet ıyı bİİırier kİ., a]ına:] iı:ii']ı iırııiar
maalesef toplai.lı salo:;jarında kalmıştır. Brı, niç:,ı b5yle oluyor?

Assına bakılır§a, bunun «üedenı ini, o;l1çix, ini biimiycı
yoktuı. rreınmiz leşhi$e yaııloıyoruz- Yaraı.ıı,_iıeıiıe.-por-"ı.
basabiliyoruz. Fakat netice?. Biitün meseie de, neticeye varmak
değil midir? İşte bunu yapamıyoruz. I{er kouuşma, her giizel fl-
kir sadece lifta kalıyor.

cĞnÜşüıııÜz:
Federasyon iongl ,,, Lrarlamak isı,iyoruz: Fedo-

.l}oyamı 3. ocü §ıhifedo,

l
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"ürEH, işşiıl
şinüiişi,, tftl

ik H* $ffişUrui Hrr$§ışE foıııı

ışııışi,,ır,ı truffiı üııı lşndi

ıBışiaıafı 2. ıci §ahifedt,
ıasyonun bugünkü halinden .mes'ul olanların başında, maalesef
htanbul Sendikasını görmekteyiz.

Anlıyoruz ve kabul ediyoruz ki, İstanbul Sendikası en büyük
Sendikadır. Ama bu gerçek, nBen ıasıl olşa büyük ve varlıklı
oendikayım. Eh.,. İ§tanbul havaın da mevcut. PekalA kendi ya.

ğımla kavruluyorum. Federasyonuı içinCe kaynamaktansa, Onuı
başında olmalıyım." düşüncesini,raratmamaliı.iır.

BaşınCa olrnuşuı, içinde olmuşun, kıyı,sında olmuşun, bu ıı
ifade eder?

Gaye teıısil ettiğimiz kitleye yararlı olmaktır. Bu gaye:,,

,
ulaşmal için, bir tcşekkülün başında da, içinde dş.-kıyıundı dı
iaydalı olmak ınümkünılür.

.Ben baş oluısam, u.iimiyet bende olursa, Federasyonı hiz-
met ederim., zihniyetiyie, Federaşyona sırt çevirenleri affedeoı-
yoruz.. Ve şunu söylernek istiyoruz ki, bu diişünceyle harcket
clenler, aslında keıdi divalarına strt çevirınelte, binditleri dü
Jıısme ktedirler.

Federasyon kongresine, İzmir 9endikası olarak ying syDı
g[rüş etrafında toplanarak katılacağız. Bu teşekkülü nsembo!İk,
,r;ı'inden kurtarmak için, hiç bir fedakirlıklan çekinnıediğimizi dc
tekrarlıyacağız.

,r ıiın üyelerin geçim sıkıntılarını gidermektir.
h{adde: 3 _ Fon, sendika tarafııdan ayrılacak 50 üin İİrı

it.,'meydana gelir. Ayrıca sendii-anın yer sene çeşitli yollardaı
t:-,ıin ettiği geltin en az yızde ellişi sene sonunda bu foıı
.,ılırılır.

Madde: 4 _ Fon için ayrılan paralar, bankaIardan birinde
b..],g edilir. Bıı para hiçbir şekilde gayesinden uzak işlerCe kul-
la *ııiamaz. Bloke editen paralar, statüde gösteriien gayelerin dı-
1:::ıa ancak genel kurul kararı ile çekilebilir.

Madde: S _ İtl şene fası!ısız olarak gazetecillk yapmş
o]aı ve seıdika üyesi bulunaniar ancak bu fondan istifade cde-
biliıler. Kıdem işvereıle işçi araıında akdedilen mukavele tari-
lıiıden itibaren besaplanır. Askerlik şiiresi kıdemç dahil edilmcz.

Madde: 6 _ İ5inoen istifa cdenler bu fonun işsizlik yardı.
r:,.!!idan faydalanamaziar. Ancak sendikanın organtarından birin-
ue!:i .görevi srrasında isverenle sendika faaliyeti sebebiyle ihülifa
Cüşip göreviıCen istifaya mecbur kalantar, fonun işizlik yaıdı-
ınııdan faydalanabiiirlcr. Böyle halleıde sendika ida"re heyeti sen-
dikıı faliyctinden dolayı işindcn ayrıImak zortııda kaiıiığ:nı bil.
Ciıın üyenin durumunu inceler ve işsiztik yardımından isüfıdo
cdip etmeyeceğine karar vcrir.

Madde: Z - İşlıe son veriteo vcya statünün 6. maddeıi gp.
reğince işiıden ayrıimai zorun<ia toiaa ll;::i: g";iııiıi sağlaya-
ca}: bir ek işi Caha varsa, bu takdirde hiçbir vardım yapılmaz.

Madd:; 8 - Foorır i5sizliii ;,a;J;ııı s;; 35;,cr4- cahiliı:de ya-
pı,!ır:

a) BckAr oian iıycicrc ay<ia asgari iicıetiı yaıısı ıispttin.ie,
b2 Evii oiaı ıiyeiere ayda aşari ilc;etiı; .'"çtı ikisi nıspeıin<ie,
Madde: 9 - fgnun sosyıl yaıdıını şu esaıtar dülttodı

.tpılır:
a) Evlenen üyelerc 50O iirı.
b} DoğııEıı-ol.ı,iiyrles. lb0.lbı
c) ölen üycnin viristcrinç (5.000) lira.

Madde: 10 _ Grev yardıoı şu esaslar dahillnde yapılır:
a) Gcrek kısmi, gerekse umumi grevlerde o günün eeçi.o !ıır.

h:ııı g:r: iiarı b:y::i:ce tcsli: eCilectk :ı:!ta:!arda.
Mıddç: l1 - Kışml ve umumi 3revlerde grev ıonuna iıdır

ıI)ovıını 4. cü llahiEbı

Grev ve toplu sözleşme haklarının pek yakında Türk i5çi.:ı
ne verileceğinij en yetkili ağızlar tekrar belirtmişlerdir. Tİs'aıı'ı-
rın nc şekilde kanunlaşacağını bilmemeklc beraber, sendikalaı;ı
keıdilerini şindiden lıazırlamalarr lüumuna inanmaklayız. r'.
rişilecek olan hazırlığın başında ise, pek tabii .maddi imkiıi-. "
geIecektir.

,-'" 1_1'o;l
Yönetiın kurulumuz, hcıkesin bildiği ve kabul ettiği bu biri:ı-

cİ şartı gözönüne alarak, «GREV FONU, nun nüvesini mey.'a_
na getirecek olan bir statü hazlrlamıştır. Evvelce kabul ed.l::
ve hölen ytrür!ükte bulunan .İşsizlik Sigortası Statüsü, nün y. ı:-

rini alacak olan bu statüyü tetkikinize suıımuş bulunuycruz.

GEREKÇE:

Bu statüyü hazırlarken, seıdikanın scsyal yardım fas!ııı gi-
ren faaliyetini, ı,.izüğürnüzün ışığı aitııcia Dir esasa bağan:ıy;
amaç edindik. Tasarı, sayın Genel Ku;ulca tasvip e«iildiği tak-
dirde, scndikam:zın her yıi ıen::n ettiği gelirin en az yüzCe 5ü.ıi,
bu fona yatırılmış olacaktır. Böylece, fonun rrıutlake iştemesi ,,,e

aınacına yararlı yönde iterlemesi sağlaıacakiıı,. İdare Kuruiları,
bu fonun kuwet bulmasını temin edecet inıkAntarı bulur|aısa,
gerektiğ hatlerde grev yapmamız çok kolaylaşacaktır. Daha doğ-
rusu, işvcrenin karşısında maddİ güce sahip bir ıeşkkül clarak
mücadelemizi rahatlıkla yapabileceğiz.

iıx DEFA:
Statü okunduğu zıman görülecektir ki, sosyal yardım kısmın.

da yeni bir imkin tanınmıştır. aiiah gccinden versin. bir a;ka-
daşımızı kaybettiğimiz takdirde. sendikamız virislere 5.000 l]ra
tidq(ttktir. Fon kuvvet buldukça, bu miktarı artıırmak da rıüm-
tiindür.

İtina ilc hazırlanan yeni §tatü şöyledir:

"lr{'üia"
Gazeteçilcr Sendikası Grev, İşizlik ve Sosyal yardım fonu, adı
altında bir fon kurulmuştur.

\ia<ide: 2 _ Bu fbnuı gavcsi, sendiiagı, üye bulunan Jıze-
tecı_-rin -rev haklarının tahakkuku için maddİ imtanlu. ,"5l"-
mak, s,xyaı -,ardımlar yapmık ve ştatüde bclirtilen ballerde işiı

I
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a ia:
iDıgıııftj.ncüSüffeıle,Itarİhtenitibareıtatbiknıcvkiiıekonur.

ır.* lİtrl"o gazetecilere bu fondan yardım yapılır, uiğtr şenır_ | 
yardımı her ne sebeple olufsa olsıın 3

tcrde intişar "o.n 
,.rkrt.lerde greve karar verildigi ta,.jirce bu l Madde: 13 _ Işiztik

mevkuteterin ir.ı. ı,rj.oİ*,rİ" İaırş,p da İzmir Gazetecitcr Sen, I aydan fazla devam edenez,

dikası üyesi bulunan gazetccilere de bu fondan aY!ı csaslür da- | Madde: t4 _ Bu ştatü, 14 madde olarak tesbit edilmiştir.

, üilinde yardım yapılır. l Geçici Madde: Bu stotünün Grev ile alikalı hükümleri, nCrcY

Madde: 12 _ işizlik yardımı gazetecİnİn işine son verildiği I ve Tontu Sözteşne Kanuntarı' nın yürürliiğc girmesiyle uygıla'

vcya 5. ınaddenin iİinci paragrafına göre ışyerlnden ayrılılığı l nıı

Tiiıiiüllrfiliıiü $* gişiklllt urpılınq$ı h§r

ıfrrtırgı hrıııIg ffiilüIııış hulıımıııtkıaüır
y tinuiim lıurulıı, üzurı irtldlılerden $unra, $$ndllıaİş

üre iıaydının rcniüen dlizenlenm$§lıll hararlaŞİıf,_

rnış lı8 bununiiiçin hır tasarı hazırlarrı ıştıt
ler arasında egöri§ birliği» olduğunu memnuniyetle görmüş bu-

iunuyc,ruz. Burdan da cesaret alarak, tiiziiğümüzün 4, maddesini

değiştiren şu tasarı hazırlanmıştırı

ye,Ni şnKLL
Madcle: 4 - Sendikanın yalnız asli üyeşi vardır,

Asli üyeler: Basın mesleğiııdc §alışanlarla ça-

lıştıranlar arasındaki münasebetleri tanzim eden

ta;uıun 1. maCdesiıde gösteıiien hizmetlerde

eı az 2 sene 9lı5an ve gazeteciliği keı:Cisiııe

«iaimi meslek ittihaz eden kimscier stıdikayı
üye otabitirler, ]\{üracaat sahibi gı_,",eci, mes,

lekteki kıdemini, işverlnle akdetliğ: mukavele

ile ispat zorundadır, Askerlik süresi, l:ıdeme

dabil edilmez.

Meslek teşekkülleri, mesleklerinde karar kılan ve bu rneslek_

üeo geçimini tİmin etmeyt prensip edinen kinıselere kanat açma-

lıdır] Ünumiyetle denenmijtir ki, her meslekte .geçen 
ilk seneler

.kararrolrk, ve ointibak, devresi olmaktaCır, İlk seneler,n zor-

luH*roo kattanabileıler, (Ben bu mesleğin adamı olacağımo di:

v.tll.nl.rOi.. Mesteğine gönül vermiyenler ise, ilk senelerin en-

İ"U"rlr. ,.'lalıa tatlmaltadırlar, Bu mesleğe seneleriai vermiş

İiı,"aJ*_oın zihinlerinde, bunun örnekleri pekçoktur.

leŞKA YONDEN:

Kcıu;u başka yöndeo de inceiemek mümkün<iür, Baro'yu

,.y"-İJlİ Od*r*, ele alalım" Senelerce faktiltede «dırsek çirü-

1çgı bir kiınse, m*zunıyet derecesi ne olursa olsun, elindei;i di!ı-

;* rağmen meslçkten sayılmamaktadır, 
_ 
Hukur Fakijltesini '

bitirenler bir avukatın yanında, Tıp Fakültesini bit,rer;ler ise bir 
1

bastüanede uzun müddet staj yapmak zoruİtdadıriar, i,ıı :tij ;

;;;;"rk, .meslek adamı, vasfını kazarırıakta vc ıneslek 
n

-ieşekkiillerine sirebilrnc}ledir|en .. ,,, ;

Amacımız, meslekdaşlarımıza kanaİ germuk.olduğuna,U.", 
i

üyelerirüze her zaman rahatlıkla ımeslekdaş, diyebilec,ek seviye- :

E§Ki şEıçLfu

Madde:4 _ Senılikanın yalnız asli üycsi vardu,

Asli üyeler: Basın mesleğnde çahşnlarla ça,

ltştııanlar arasındaki müoasebetleri tayiın 9ee1
kan nrİ l. maddeşinde gösterilen hizinetlc;do

çalışan ve gazetıİiligi kendisine daimi rne§liık

. , İttihaz.eden kiöşeler, şendikaya",üyç olİbiliırT,

ye gelebilmeliyiz

cönüş ninıiĞi:
i;;";;" g!a;ıİa" yÖp.tiğımtz tğİıa§ıarda, bu konuda üyo_


